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Trygghetsfonden TSL, halvårsrapport  2009
  

Per 30 juni 2009 har Trygghetsfonden TSL sedan årets början: 

¶ Beviljat omställningsstöd för 45 507 (6 496) personer 

¶ Beviljat omställningsstöd för 1 007,2 (146,8) MSEK  

¶ Beviljat omställningsstöd för 5 153 (1 305) företag. Antalet personer i genomsnitt per 

företag var 8,8 (5,0). 

¶ Beviljat omställningsstöd för 7 163 (1 578) projekt. Antalet personer i genomsnitt per 

projekt var 6,4 (4,1). Ett företag kan ha flera projekt, ofta beroende på verksamhet på 

olika orter eller uppsägningsförhandlingar vid flera olika tillfällen. 

Siffrorna inom parentes avser motsvarande tidsperiod föregående år. 
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Nedan framgår hur antalet personer som beviljats stöd är fördelade på fackförbund, 

arbetsgivarförbund, åldersgrupper samt län för senaste tolvmånadersperiod, jämfört med 

motsvarande tidperiod ett år tidigare.   

Per den 30 juni 2009 är 79,4 (67,3) procent av de som beviljats stöd män.   
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* Skogs- och träfacket och Grafiska Fackförbundet slogs samman till GS 1 juni 2009
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Omställningsföretagen  

Per den 30 juni 2009 är det 103 (41) omställningsföretag som har gällande samarbetsavtal 

med TSL, varav de:  

¶ fem största svarar för 75,4 (76,7) procent av volymen.   

¶ tio största svarar för 84,2 (90,1) procent av volymen.  

¶ tjugo största svarar för 92,3 (97,5) procent av volymen.  
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Utfall  

Utfall kommer att presenteras i en särskild rapport den 1 september. Utfall till och med 

kvartal 1, 2009 finns på www.tsl.se.  

 

Framtida utveckling  

 

Antalet varslade personer respektive antal personer som beviljats omställningsstöd per månad. 

 

Antalet varsel har minskat under kvartal 2 2009. Även antalet företag som ansökt om stöd 

från TSL-systemet har minskat under kvartal 2. Med nu känd information är det sannolikt att 

TSL-systemet kommer att bevilja ca 35 procent färre personer omställningsstöd kvartal 3 än 

kvartal 2, 2009.  

Volymutvecklingen i TSL-systemet kvartal 4 är i dagsläget svår att förutsäga. Den 

ekonomiska utvecklingen för den privata sektorn under sommaren och tidig höst kommer 

att avgöra hur varsel, uppsägningar och omställningsstöd utvecklas under kvartal 4 2009. 

 

Kortfakta om Trygghetsfonden TSL  

Svenskt Näringsliv och LO tecknade i februari 2004 ett avtal om en avgiftsbestämd omställningsförsäkring. Den 

innehåller två delar, ett omställningsstöd och ett avgångsbidrag. Avsikten är att underlätta omställningsarbetet 

för såväl den uppsagde som för företaget och facket lokalt. Ca 100 000 företag är anslutna till TSL-systemet och 

drygt 900 000 arbetare omfattas.  

För mer information, kontakta kommunikationschef Mikaela Martinsson, 08-412 22 03, 0733-360 163, analytiker 

Mattias Elm 08-412 22 11, 0733-360 160 eller VD Tomas Petti 08-412 22 01, 070-399 38 38. 
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