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يمكن أن يساعدك دعم الانتقال الوظيفي من Trygghetsfonden TSL عند إنهاء عقد عملك بسبب نقص 
العمل أو المرض أو عند انتهاء عقدك محدد المدة. يعني هذا الدعم أننا سنساعدك في العثور على وظيفة 

جديدة أو بدء مشروعك الخاص أو بدء الدراسة.

قد يشمل الدعم دورات تدريبية قصيرة، إذا كان ذلك يزيد من فرصك في العثور على وظيفة جديدة. وإذا 
كان عمرك يزيد عن 40 عاماًً، فقد يحق لك الحصول على مكافأة نهاية الخدمة. إذا كنت ترغب في حضور 

برنامج تدريبي أطول، فيمكنك تلقي التوجيه المهني والدراسي. في هذه الحالة، قد تتمكن أيضاًً من تلقي الدعم 
المالي أثناء الدراسة.

إن دعم الانتقال الوظيفي من Trygghetsfonden TSL مجاني لك. يمكنك قراءة المزيد عن شروط الدعم 
في الصفحة 3.

دعم الانتقال الوظيفي
– عندما تفقد وظيفتك

سنساعدك في العثور على وظيفة جديدة أو بدء مشروعك الخاص أو بدء الدراسة. دعم عمال 
الياقات الزرقاء في الشركات التي لديها اتفاقيات جماعية.

سيتم تعيين مدربك الوظيفي الخاص، الذي سيساعدك بنشاط في البحث عن وظيفة - بما 
في ذلك الاتصالات وكتابة سيرتك الذاتية والاستعداد للمقابلات. 

نحن نساعد حوالي 15000 شخص كل عام. من بين أولئك الذين يأتون إلينا، يجد 9 من 
كل 10 وظيفة جديدة عادةًً ما تكون بنفس جودة الوظيفة السابقة أو أفضل منها.
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كيف يعمل الدعم

التقدم بطلب للحصول على الدعم
إذا تم إنهاء عقد عملك بسبب نقص العمل، فإن صاحب عملك، إلى جانب ممثل النقابات العمالية، هو من 

سيتقدم بطلب للحصول على الدعم نيابة عنك. وينطبق الأمر ذاته إذا أفلس صاحب العمل. إذا تم إنهاء عقد 
عملك بسبب المرض أو إذا انتهى عقد عملك محدد المدة، يمكنك أيضاًً تقديم الطلب بنفسك. يتم تقديم الطلب 

.TSL.se دائماًً على الموقع الإلكتروني

جلسة التخطيط
عندما نؤكد أنك تستوفي معايير الأهلية للدعم، سنتصل بك لترتيب جلسة أولية. ستلتقي بمستشار انتقال 

وظيفي من Trygghetsfonden TSL يخبرك بالمزيد عن الدعم. ستحددون معاًً احتياجاتك وظروفك 
أيضاًً حتى نتمكن من مساعدتكم بأفضل طريقة ممكنة.

سيتم تعيين مدربك الوظيفي الخاص
عند قبولك للدعم المستمر، سيتم تعيين مدربك الوظيفي الخاص الذي يمكنه مساعدتك، على سبيل المثال، 

في العثور على وظائف وتقديم طلبات العمل والتواصل مع أصحاب العمل والاستعداد للمقابلات. كما يمكن 
للمدرب دعمك في الاتصال مع السلطات، مثل مكتب العمل وصندوق التأمينات الاجتماعية.

دعم معزز في حالة المرض أو الاحتياجات المتعلقة بالصحة
عند حصولك على دعم الانتقال الوظيفي، يتوفر الدعم المعزز إذا كانت لديك احتياجات معينة متعلقة 
بالصحة. يشمل هذا الدعم تدابير إضافية ستساعدك في العثور على وظيفة جديدة مناسبة لقدرتك على 

العمل.

التدريب والتحقق
قد يشمل الدعم تدريباًً قصيراًً أو مبادرة تحقق، إذا كان ذلك سيزيد من فرصك في العثور على وظيفة جديدة. 

التحقق يعني تأكيد شيء تعرفه مسبقاًً وجعله ظاهراًً للآخرين، إذا لم يكن لديك شهادة أو دبلوم "بشكل 
ورقي".

بدء مشروعك الخاص أو برنامج تدريبي أطول
إذا كنت ترغب في بدء مشروعك الخاص، فيمكننا أن نقدم لك المشورة بذلك. إذا كنت ترغب في حضور 

برنامج تدريبي أطول، فيمكنك الحصول على المساعدة من الموجه المهني والدراسي لدينا. في هذه الحالة، 
قد تكون مؤهلاًً أيضاًً لتلقي تمويل الطلاب للانتقال وإعادة التدريب من هيئة الدعم الدراسي، بالإضافة إلى 

.Trygghetsfonden TSL منحة دراسة إضافية متفق عليها جماعياًً من

)AGB( مكافأة نهاية الخدمة
إذا كنت قد بلغت سن الأربعين وكنت تستوفي شروطاًً أخرى معينة، فقد يحق لك الحصول على مكافأة نهاية 

الخدمة. وهو تعويض مالي لمرة واحدة تتقدم بطلب للحصول عليه بنفسك من Afa Försäkring. يجب 
على صاحب عملك الأخير التوقيع على الطلب قبل تقديمه.
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شروط تلقي الدعم

مؤسسة الانتقال الوظيفي لعمال الياقات الزرقاء في اتحاد الشركات السويدية ومنطقة اتفاق اتحاد النقابات السويدية.

هل تريد معرفة المزيد؟
 .TSL.se ،يمكن العثور على مزيد من المعلومات والأخبار والإلهام على موقعنا الإلكتروني

كما يمكنك التقدم بطلب للحصول على دعمنا هناك. ويمكنك أيضاًً التواصل معنا لطرح أية 
أسئلة عن طريق الهاتف أو البريد الإلكتروني:

00 91 480-010 )مفتوح أيام العمل 17.00-08.00( الهاتف  	
info@tsl.se البريد الإلكتروني	

Trygghetsfonden TSL أنت مشمول بتغطية
لكي تكون مؤهلاًً للحصول على الدعم من Trygghetsfonden TSL، يجب أن يكون عملك الأخير 

في شركة لديها اتفاقية جماعية ضمن منطقة الاتفاقية في اتحاد الشركات السويدية واتحاد نقابات العمال 
.hittaomstallningsorg.se يمكنك معرفة المزيد عن ذلك على الموقع الإلكتروني .)LO( السويدية

نحن نعمل على أساس وضعك
يمكنك الحصول على الدعم إذا انطبق عليك أي مما يلي:

• تم إنهاء عقد عملك أو اتفقت مع صاحب العمل على ترك وظيفتك بسبب نقص العمل	
• تم إنهاء عقد عملك أو اتفقت مع صاحب العمل على ترك وظيفتك بسبب المرض	
• كان لديك عقد محدد المدة وانتهى بعد 1 أكتوبر 2022	
• أفلس صاحب عملك	

ً لقد عملت 12 شهراًً من آخر 24 شهراً
يجب أن تكون قد عملت بمعدل 16 ساعة في الأسبوع على الأقل على مدار الشهر لمدة 12 شهراًً على 
الأقل من آخر 24 شهراًً، مع العدّّ التنازلي من آخر يوم عمل لك. يمكن تمديد الإطار الزمني البالغ 24 

شهراًً، على سبيل المثال إذا كنت في إجازة أبوة أو خدمة عسكرية أو إجازة مرضية.

ً عمرك أقل من 65 عاماً
يمكنك الحصول على الدعم حتى تبلغ 64 عاماًً و11 شهراًً.

شروط خاصة لتمويل الطلاب
لكي تكون مؤهلاًً للحصول على الدعم المالي أثناء حضورك التعليم أو التدريب، تحتاج أيضاًً، على سبيل 

المثال، إلى العمل 16 ساعة في الأسبوع على الأقل على مدار الشهر لمدة 96 شهراًً )8 سنوات( على الأقل 
خلال آخر 14 عاماًً.


