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Trygghetsfonden TSL 的工作过渡支持可以帮助您，因为失业、疾病或
您的固定期限合同已终止而终止您的雇佣合同。这种支持意味着我们
将帮助您找到一份新工作，开始自己的业务或开始学习。

支持可能包括短期培训课程，如果这增加了您找到新工作的机会。如果
您超过 40 岁，您可能有权获得遣散费。如果您决定参加更长的培训计
划，您可以获得职业和学习指导。在这种情况下，您也可以在学习期间
获得财务支持。

Trygghetsfonden TSL 为您提供的工作过渡支持是免费的。您可以在
第 3 页阅读有关支持条件的更多信息。

工作过渡支持
– 当您失业时
我们将帮助您找到一份新工作，开始自己的生意或开始学习。支持那些
在签订集体协议的公司中的蓝领工人。

您将被分配自己的工作教练，他将积极帮助您进行求职，包括联
系、写简历和准备面试。

我们每年平均帮助 15,000 人。在那些来找我们的人中，90% 的
人找到了一份新工作，通常与他们以前的工作一样好或更好。
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支持如何运作

申请支持
如果您的雇佣合同因缺乏工作而终止，您的雇主和工会代表将代表您申请
支持。如果您的雇主破产，同样适用。如果您的雇佣合同因疾病而终止， 
或者您的固定期限雇佣已经结束，您也可以自行申请。申请始终在 TSL.se 
上进行。

映射会话
一旦我们确认您符合支持的资格标准，我们将联系您安排初始会议。您将
与来自 Trygghetsfonden TSL 的职位过渡顾问会面，他将告诉您更多关于
支持的信息。您们还将共同规划您的需求和情况，以便我们能够以最佳方
式为您提供帮助。

您将被分配自己的工作教练
一旦您接受了持续的支持，您将被分配自己的工作教练，他们可以帮助您，
例如，找到和申请工作，与雇主联系，并为面试做准备。教练还可以支持您
与公共就业服务和社会保险局等当局的联系。

加强对疾病或健康相关需求的支持
一旦您获得工作过渡支持，如果您有特定的健康相关需求，则可以使用强
化支持。这种支持包括额外的措施，将帮助您找到适合您工作能力的新 
工作。

培训和技能认定
支持可能包括一个简短的培训或技能认定计划，如果这将提高您找到新
工作的机会。“技能认定”是指对您已有知识与技能的正式确认，并在您没
有“纸质”证书或文凭的情况下，向其他人展示。

启动您自己的业务或更长的培训计划
如果您想开始自己的业务，我们可以就此为您提供建议。如果您决定参加
更长的培训计划，您可以从我们的职业和学习指南中获得帮助。在这种情
况下，您可能还有资格从 CSN 获得过渡和再培训的学生资金，以及来自 
Trygghetsfonden TSL 的额外共同商定的研究资助。

遣散费 (AGB)
如果您已年满 40 岁并符合某些其他条件，您可能有权获得遣散费。这是您
在 Afa Försäkring 为自己申请的一次性经济补偿。您最近的雇主需要在提
交申请之前签署申请。
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获得支持的条件

瑞典企业联合会和 LO 协议区蓝领工人的工作过渡组织。

想了解更多？
如需更多信息、新闻和灵感，请访问我们的网站 TSL.se。您也可以申请
我们的支持。如有任何问题，您也可以通过电话或电子邮件联系我们：

电话 		 010-480 91 00（工作日 08:00-17:00 开放）
电子邮件		 info@tsl.se

Trygghetsfonden TSL 为您承保
要获得 Trygghetsfonden TSL 的支持，您最近的工作必须是在瑞典企业
联合会和瑞典工会联合会 (LO) 协议区域内签订集体协议的公司。您可以在 
hittaomstallningsorg.se 上了解这一点。

我们根据您的情况开展工作
如果以下任何一项适用于您，您可以获得支持：
•	 您的雇佣合同已终止，或者您已与雇主商定因缺乏工作而离职
•	 您的雇佣合同已终止，或者您已与您的雇主商定因疾病而离职
•	 您签订了一份在 2022 年 10 月 1 日之后终止的固定期限合同
•	 您的雇主破产了

您在过去 24 个月内工作过 12 个月
在过去的 24 个月中，从您受雇的最后一天算起，您需要在一个日历月中每周
平均工作至少 16 小时，至少有 12 个月。24 个月的时间范围可以延长，例如，
如果您休过育儿假、服兵役假或病假。

您未满 65 岁
您可以在 64 岁零 11 个月之前获得支持。

学生金融的特殊条件
例如，为了在受教育或接受培训期间有资格获得财务支持，您还需要在过去 
14 年内，累计工作满 96 个月（8 年），且每月平均每周工作至少 16 小时。


