Trygghetsfonden

Podrska za promenvu
posla

- u slucaju gubitka posla

Pomoci c¢emo vam da pronadete novi posao, pokrenete sopstveni
posao ili poCnete da studirate. Podrska radnicima zaposlenim
U kompanijoma sa kolektivhim ugovorima.

Podrska za promenu posla Trighetsfonden TSL-a moZze vam pomoci kada
vas ugovor o radu bude raskinut zbog nedostatka posla, bolesti ili kada
se zavrsi vas ugovor na odredeno vreme. Ta podrska znaci da ¢emo vam
pomoci da pronadete novi posao, pokrenete sopstveni posao ili po¢nete
da studirate.

Podrska moze ukljucivati kratke kurseve, ako to povecava vase Sanse

za pronalaZenje novog posla. A ako ste stariji od 40 godina, mozda imate
pravo na otpremninu. Ako odlucite da Zelite da prisustvujete duZem
programu obuke, moZete dobiti smernice za karijeru i studije. U tom
slucaju, mozda ¢ete moci da dobijete finansijsku podrsku dok studirate.

Podrska za promenu posla Trighetsfonden TSL je besplatna za vas. Vise
o uslovima podrske mozete procitati na strani 3.

Bice vam dodelien sopstveni savetnik za zaposljavanje, koji ce
vam aktivno pomocdi u trazenju posla — ukljucujuci kontakte,
pisanje biografije i pripremu za razgovore za posao.

Svake godine nasu pomoc¢ prima u proseku 15.000 ljudi. Od

onih koji nam se obrate, 9 od 10 pronade novi posao koji je
obicno jednako dobar ili bolji od prethodnog.
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Kako funkcionise podrska

Podnosenje zahteva za podrsku

Ako se va$ ugovor o radu raskine zbog nedostatka posla, vas poslodavac,
zajedno sa sindikalnim predstavnikom, prijavice vas za podrsku u vase ime.
Isto vazi i u slucaju stecaja vaseg poslodavca. Ako se vas ugovor o radu raskine
zbog bolesti ili ste imali posao na odredeno vreme koji je zavrSen, mozete se
prijaviti i sami. Prijava je uvek dostupna na TSL.se.

Utvrdivanje potreba i okolnosti

Nakon sto potvrdimo da ispunjavate kriterijume podobnosti za podrsku,
javicemo vam se da bismo organizovali pocetni sastanak. Sastacete se sa
savetnikom za promenu posla iz Trighetsfonden TSL-a, koji ¢e vam re¢i vise
o podrsci. Zajedno cete takode utvrditi potrebe i okolnosti kako bismo vam
pomogli na najbolji mogucdi nacin.

Bice vam dodeljen sopstveni savetnik za posao

Kada prihvatite stalnu podrsku, bice vam dodeljen sopstveni savetnik za
zaposljavanje koji vam moZe pomodi, na primer, da pronadete i prijavite se

za posao, uspostavite kontakt sa poslodavcima i pripremite se za razgovor

za posao. Savetnik moze da vam pruzi podrsku i u kontaktima sa drzavnim
organima, kao sto su Zavod za zaposljavanje i Agencija za socijalno osiguranje.

Pojacana podrska v slucaju bolesti ili zdravstvenih potreba

Kada dobijete podrsku za promenu posla, bice vam dostupna pojacana podrska
ako imate posebne potrebe vezane za zdravlje. Ta podrska ukljucuje dodatne
mere koje ¢e vam pomoc¢i da pronadete novi posao koji odgovara vasim radnim
sposobnostima.

Obuka i validacija

Podrska moze da ukljucuje kratku obuku ili inicijativu za validaciju, ako to
moze da poboljsa vase Sanse za pronalazZenje novog posla. Validacija znaci da
Cete potvrditi nesto sto ve¢ znate i uciniti to vidljivim drugima u slucajevima
kada nemate sertifikat ili diplomu ,,na papiru”.

Pokretanje sopstvenog posla ili duzi program obuke

Ako Zelite da pokrenete sopstveni posao, mozemo da vam damo neke savete
u vezi sa tim. Ako odlucite da Zelite da prisustvujete duZem programu obuke,
mozete dobiti pomo¢ od nasih savetnika za karijeru i ucenje. U tom slucaju
takode mozZete imati pravo da primate studentsku finansijsku podrsku za
promenu posla i prekvalifikaciju CSN-a, kao i dodatnu kolektivnu stipendiju
organizacije Trighetsfonden TSL.

Otpremnina (AGB)

Ako ste navrsili 40 godina i ispunili neke druge uslove, mozda imate pravo na
otpremninu. To je jednokratna finansijska naknada za koju se prijavljujete na
Afa Fersakring. Vas najnoviji poslodavac mora da potpise prijavu pre nego sto
se ona podnese.
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Uslovi za primanje podrske

o Pokri¢e od strane Trighetsfonden TSL-a

Da biste imali pravo na podrsku Trighetsfonden TSL-a, va$ najnoviji posao mora
da bude u kompaniji sa kolektivnim sporazumom u okviru oblasti ugovora
Konfederacije $vedskih preduzeca i Svedske konfederacije sindikata (LO). Vise

o tome mozete saznati na hittaomstallningsorg.se.

© Radimo na osnovu vase situacije

Podrsku mozete dobiti ako se bilo sta od sledec¢eg odnosi na vas:

® Vas ugovor o radu je raskinut ili ste se dogovorili sa svojim poslodavcem da
napustite posao zbog nedostatka posla

® Vas ugovor o radu je raskinut ili ste se dogovorili sa svojim poslodavcem da
napustite posao zbog bolesti

* Imali ste ugovor na odredeno vreme koji je zavrsen nakon 1. oktobra 2022.
godine

® Vas poslodavac je otiSao u stecaj

© Radili ste 12 meseci u poslednja 24 meseca

Morali ste da radite u proseku najmanje 16 sati nedeljno tokom kalendarskog
meseca u trajanju od najmanje 12 od poslednja 24 meseca, racunajuci unazad

od poslednjeg dana zaposlenja. Vremenski okvir od 24 meseca moZe se produZziti,
na primer ako ste bili na roditeljskom odsustvu, vojnoj sluzbi ili bolovanju.

© Imate manje od 65 godina

Podrsku mozete da primate do svoje 64 godine i 11 meseci.

©  Posebni uslovi za studentsko finansiranje

Da biste imali pravo na finansijsku podrsku dok ste na obrazovanju ili obuci,
takode je potrebno, na primer, da ste radili najmanje 16 sati nedeljno tokom
kalendarskog meseca u trajanju od najmanje 96 meseci (8 godina) u poslednjih
14 godina.

Da li zelite da saznate vise o tome?

ViSe informacija, vesti i ideja moZete pronaci na nasim veb stranicama,
TSL.se. Takode mozete podneti zahtev za nasu podrsku. MoZete nam
se javiti sa svim pitanjima putem telefona ili e-poste:

Telefon 010-480 91 00 (otvoreni radni dani 08.00-17.00)
E-posta info@tsl.se

Trygghetsfonden

Organizacija za promenu posla za radnike u oblasti ugovora
Konfederacije Svedskih preduzeca i LO-a.
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